
 



 

 

2 

INDICE 

 

 

APRESENTAÇÃO 03 
 

 

OBJETIVOS 04 
 

 

LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 05 

  

METODOLOGIA 06 
 

 

ORÇAMENTO FINANCEIRO PARA 2025 07 
 

 

ESTIMATIVA DE CONTRATAÇÕES DE MATERIAIS, SERVIÇOS E OBRAS PARA 2025 08 
 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3 

APRESENTAÇÃO 

 

O Plano de Contratação Anual (PCA) busca atender as disposições contidas na Lei Federal n.º 14.133 

de 01 de abril de 2021, padronizar os bens e serviços adquiridos, racionalizar os gastos públicos, subsidiar 

a elaboração de lei orçamentária, evitar o fracionamento de despesas e sinalizar ao mercado fornecedor 

suas intenções de compras, ampliando a transparência, competitividade e publicidade nos processos de 

contratações públicas. 

No âmbito da Câmara Municipal de Piraquara, o Plano de Contratação Anual (PCA) é elaborado pela 

Diretoria Administrativa com a colaboração dos demais setores e sua execução fica a cargo do Agente de 

Contratação, acompanhado pelo Gestor do órgão e também pelo Controle Interno. 
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OBJETIVOS 

 

➢ Planejar as contratações de forma estratégica, considerando as demandas e necessidades da 

Câmara Municipal, garantindo a regularidade, continuidade, qualidade e eficácia das compras 

públicas realizadas; 

➢ Promover e zelar pela eficiência dos estoques e almoxarifados, promovendo a redução de eventuais 

desperdícios; 

➢ Visar o cumprimento da legislação vigente, em especial a Lei Federal n.º 14.133 de 01 de abril de 

2021, visando à transparência, legalidade e eficiência nos processos de contratação; 

➢ Promover a economicidade e a sustentabilidade na utilização dos recursos públicos; 

➢ Estabelecer critérios claros e objetivos para a seleção e contratação de fornecedores e prestadores 

de serviços; 

➢ Garantir a qualidade, a eficiência e a segurança nas contratações realizadas pela Câmara Municipal. 
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LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

 

O Plano Anual de Contração (PCA) 2025 da Câmara Municipal de Piraquara está fundamentado nas 

disposições contidas na Lei Federal n.º 14.133, de 01 de abril de 2021, que estabelece os princípios e 

normas para licitações e contratos administrativos; no Decreto Municipal n.º 11.001, de 21 de março de 

2023 e suas alterações posteriores, além de serem considerados os princípios constitucionais da 

administração pública, como legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência além de 

princípios basilares como economicidade, transparência e sustentabilidade. 
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METODOLOGIA 

 

➢ Para elaboração e consolidação do Plano de Contratações Anual (PCA) 2025, a Diretoria de 

Administração da Câmara utilizou a seguinte metodologia: 

➢ Reuniões com a Direção de todos os departamentos onde foram definidas as demandas mais 

prioritárias e pontuais de cada setor. 

➢ Reuniões com a Presidência da Câmara para a definição de intenções estratégicas de gestão e 

melhorias na condução dos trabalhos. 

➢ Levantamento das demandas anteriores executadas, trabalho esse executado por servidores lotados 

nas áreas administrativas a partir de uma pesquisa detalhada nos processos de compras, com foco 

no histórico de consumo de itens/serviços utilizados nos últimos anos pela Câmara Municipal, sua 

eficácia e necessidade de renovação/continuidade. 

➢ Levantamento de novas demandas com base nas formalizações realizadas por meio de memorando 

oriundo dos setores da Câmara Municipal, sendo essas demandas recebidas pela Diretoria 

Administrativa, analisadas e priorizadas de acordo com sua relevância, considerados aspectos como 

a continuidade dos serviços, a melhoria da infraestrutura e o atendimento às necessidades dos 

servidores, vereadores e população em geral. 

➢ Análise sobre os procedimentos a serem seguidos para cada tipo de contratação, levando em 

consideração as modalidades de licitação previstas na Lei Federal n.º 14.133, de 01 de abril de 2021. 

➢ Os valores estimados e os requisitos específicos de cada caso. 

➢ Elaboração do cronograma de contratações, onde foram observados os prazos estimados de cada 

contratação, considerando o tempo necessário para a finalização dos processos licitatórios para não 

haver prejuízo à prestação dos serviços públicos. 

 

Destaca-se, entretanto, que o presente Plano Anual de Contratações poderá ser reavaliado e sofrer 

modificações, conforme as necessidades da Câmara Municipal, quando devidamente justificado. 
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ORÇAMENTO FINANCEIRO PARA 2025 

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA - EXERCÍCIO 2025 

    CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

AMPLIAÇÃO E REFORMA DA CÂMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA 

0101-01.031.0001.1.001 4.4.90.51.00.00 Obras e instalações  R$           1.065.786,89  

    SUBTOTAL  R$     1.065.786,89  

ADMINISTRAÇÃO E COORDENAÇÃO DOS SERVIÇOS DA CÂMARA 

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.07.00.00 
Contribuições a entidades fechadas 
de previdência 

 R$                  5.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.11.00.00 
Vencimentos e vantagens fixas – 
pessoal civil 

 R$           8.400.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.13.00.00 Obrigações patronais - INSS  R$           1.400.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.16.00.00 
Outras despesas variáveis – pessoal 
civil 

 R$                  1.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.46.00.00 Auxílio alimentação  R$                80.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.94.00.00 Indenizações restituições trabalhistas  R$                20.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.90.96.00.00 
Ressarcimento de despesas de 
pessoal requisitado 

 R$                  1.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.1.91.13.00.00 Obrigações patronais  R$              200.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.08.00.00 
Outros benefícios assistenciais do 
servidor e do militar 

 R$                  7.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.14.00.00 Diárias – pessoal civil  R$                60.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.30.00.00 Material de consumo  R$              109.946,03  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.30.00.00 Passagens e despesas com locomoção  R$                90.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.34.00.00 Outras des.de pessoal decorrentes de 
contratos de terceirização 

 R$                  5.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.35.00.00 Serviços de consultoria  R$                10.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.36.00.00 
Outros serv. de terceiros – pessoa 
física 

 R$                10.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.37.00.00 Locação de mão-de-obra  R$                10.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.39.00.00 
Outros serv. de terceiros – pessoa 
jurídica 

 R$              470.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.40.00.00 Serviços de tecnologia da informação 
e comunicação - pessoa jurídica 

 R$              250.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.46.00.00 Auxílio-alimentação  R$                  1.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.90.47.00.00 Obrigações tributárias e contributivas  R$                  1.700,00  

0101-01.031.0001.2.001 3.3.91.97.00.00 
Aporte para cobertura do déficit 
atuarial do RPPS 

 R$                  1.000,00  

0101-01.031.0001.2.001 4.4.90.52.00.00 equipamentos e material permanente  R$              150.000,00  

    SUBTOTAL  R$   11.282.646,03  

TOTAL  R$   12.348.432,92  
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ESTIMATIVA DE CONTRATAÇÕES DE MATERIAIS, SERVIÇOS E OBRAS PARA 2025 

 

1 - Compras Materiais e Equipamentos 

  Elemento Objeto 
 Valor Total 
Estimado  

Expectativa 

1.1 3.3.90.30 

Material de Escritório (canetas, papel, fitas adesivas, 
grampeador, guilhotina, acessórios para corte de papel, 
envelopes, agendas, cadernos, colas, réguas) 

 R$      30.000,00  30/03/2025 

1.2 3.3.90.30 

Materiais para manutenção predial (materiais para pintura, 
lâmpadas, tintas, fechaduras, controle de portão, 
ferramentas manuais e elétricas, placas para portões, 
lubrificantes, suprimentos para ferramentas elétricas, epi, 
fita isolante, canelas, eletrodutos, correntes e material de 
sinalização) 

 R$      15.000,00  30/04/2025 

1.3 3.3.90.30 

Material e Suprimentos de Informática (toner e cartuchos 
de impressão, dispositivos de armazenamento, fone de 
ouvido, mouse, teclado, cabos de rede, switches, 
roteadores, conectores e ferramentas) 

 R$      15.000,00  30/06/2025 

1.4 3.3.90.30 

Material de Copa, Cozinha e Higiene (café, chá, água 
mineral, açúcar, guardanapos, álcool em gel, papel toalha, 
garrafa térmica, utensílios de cozinha, toalhas para mesa, 
jarra, xicaras, copos e taças) 

 R$      35.000,00  30/04/2025 

1.5 3.3.90.30 

Material para Festividades e Homenagens (quadros, flores, 
plantas, arranjos, placas/quadros para homenagens, 
medalhas, botons, banners, capa para cadeiras, acessórios 
de áudio, adesivos, carteiras, e material decorativo) 

 R$      14.000,00  30/04/2025 

1.6 4.4.90.52 

Mobiliário (móveis planejados para recepção, móveis para 
refeitório, banquetas, poltronas, mesas, balcões e cadeiras 
para os gabinetes e departamentos) 

 R$      30.000,00  30/06/2025 

1.7 4.4.90.52 

Equipamentos Eletroeletrônico (televisores, aparelhos de 
ar-condicionado, frigobar, microfones, equipamentos de 
áudio e de CFTV) 

 R$      20.000,00  31/08/2025 

1.8 4.4.90.52 
Equipamentos de informática (Computadores, 
Impressoras, Tablets, Leitor de código de barras)  R$   100.000,00  31/08/2025 

    Subtotal  R$                    259.000,00  
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2 - Serviços 

  Elemento Objeto 
 Valor Total 
Estimado  

Expectativa 

2.1 3.3.90.39 Água e Esgoto (Sanepar)  R$        9.000,00  31/08/2025 

2.2 3.3.90.39 Energia Elétrica (Copel)  R$      40.000,00  31/12/2025 

2.3 3.3.90.39 Extintores (recarga e manutenção de sinalização)  R$        3.000,00  31/08/2025 

2.4 3.3.90.39 Vigia (serviço de vigia noturno e SDF no edifício da Câmara)  R$   160.000,00  30/06/2025 

2.5 3.3.90.39 

Limpeza e Copa (serviço de 2 agentes de limpeza e 1 agente 
de limpeza com atribuição de copeira, segunda a sexta em 
horário comercial, com fornecimento de material)  

 R$   190.000,00  31/03/2025 

2.6 3.3.90.39 
Libras (contratação de entidade para tradução simultânea 
de Libras das sessões) 

 R$        5.000,00  28/02/2025 

2.7 3.3.90.39 
Limpeza de vidros (limpeza de vidros externos, com 
trabalho em altura e fornecimento de material)  

 R$      10.000,00  31/08/2025 

2.8 3.3.90.39 Serralheria (reparos nas grades e portões)  R$        3.000,00  31/12/2025 

2.9 3.3.90.39 
Manutenção Elevador (manutenção preventiva, corretiva e 
troca de peças)  R$        9.000,00  30/06/2025 

2.10 3.3.90.39 
Cursos e Treinamentos (capacitação para Vereadores e 
Servidores) 

 R$      9.000,00  31/08/2025 

2.11 3.3.90.39 Gráfica e Impressões (convites e fotos)  R$        1.000,00  30/11/2025 

2.12 3.3.90.39 
Manutenção e Instalação de Ar-condicionado (execução de 
PMOC, manutenções corretivas e instalações) 

 R$      10.000,00  30/06/2025 

2.13 3.3.90.39 
CFTV (instalação e configuração de Câmeras em pontos 
estratégicos)  R$     8.000,00  31/08/2025 

2.14 3.3.90.39 
Medicina do Trabalho (exames admissionais e demissionais, 
analise de local de trabalho, acompanhamento e relatórios)  R$        8.000,00  30/11/2025 

2.15 3.3.90.39 
Vale Transporte (aquisição de vale transporte para servidor 
efetivo) 

 R$        2.000,00  31/12/2025 

2.16 3.3.90.39 
Certificado digital (emissão de certificado para o Presidente 
e para o CNPJ da Câmara) 

 R$        1.000,00  31/12/2025 

2.17 3.3.90.40 
Sistema Ponto (sistema para o controle de ponto) 

 R$        2.000,00  30/10/2025 

2.18 3.3.90.40 
Telefonia (serviço de telefonia fixa 60 ramais com locação 
de aparelhos VOIP) 

 R$      30.000,00  31/12/2025 

2.19 3.3.90.40 Internet (link dedicado e link simples)  R$      30.000,00  31/12/2025 

2.20 3.3.90.40 
TV do Legislativo (locação de softwares e equipamentos de 
filmagens para transmissão de sessões) 

 R$      12.000,00  30/05/2025 

2.21 3.3.90.40 
Sistema de Tramitação Administrativa (sistema 1doc ou 
similar) 

 R$      60.000,00  28/02/2025 

2.22 3.3.90.40 Sistema de Gestão (SIAFIC, sistemas Publitech)  R$   116.000,00  30/11/2025 

2.23 3.3.90.35 Serviços de consultoria (assessoria técnica para revisão lei 
orgânica) 

 R$      10.000,00  30/10/2025 

2.24 3.3.90.33 
Transporte Aéreo ou Rodoviário (contratação de agência de 
viagens para aquisição de passagens, despesas com 
deslocamento urbano) 

 R$      90.000,00  31/12/2025 
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2.25 
3.3.90.46 Vale Alimentação (contratação de empresa para o 

fornecimento de cartão alimentação) 
 R$        1.000,00  30/04/2025 

2.26 3.3.90.39 Dry Wall (instalação, reparo e remoção)  R$        2.000,00  31/08/2025 

    Subtotal  R$                    820.000,00  

 

3 - Obras e Reformas 

  
Elemento Objeto 

 Valor Total 
Estimado  

Expectativa 

3.1 4.4.90.51 Plenário (ampliação e retrofit)  R$   365.000,00  31/12/2025 

3.2 4.4.90.51 
Pintura (recuperação de fachada e pintura de paredes 
Internas e externas de toda edificação)  R$   300.000,00  31/08/2025 

3.3 4.4.90.51 

Reforma do Piso, Forro e elétrica (troca de pisos de toda 
edificação, rebaixamento de forro em áreas onde hoje não 
existe, padronização do forro existente e modernização de 
sistema elétrico do edifício sede) 

 R$   400.000,00  30/06/2025 

    Subtotal  R$                 1.065.000,00  

 

 

Resumo 

1 - Compras Materiais e Equipamentos  R$                    259.000,00  

2 - Serviços  R$                    820.000,00  

3 - Obras e Reformas  R$                 1.065.000,00  

TOTAL  R$                2.144.000,00  
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CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

O Plano de Contratação Anual (PCA) 2024, ao ser colocado em prática pela Câmara Municipal, 

representa um marco significativo na busca contínua por uma gestão mais eficiente, transparente e 

responsável. A execução do Plano de Contratação Anual da Câmara representa um importante instrumento 

de gestão e deve ser seguido, analisado e atualizado sempre que novas demandas surgirem. São muitos os 

desafios para executar o plano na sua totalidade, mas certamente se bem executado vai gerar benefícios 

para a boa condução das atividades legislativas. 

 

 

 

 

Piraquara, 21 de janeiro de 2025. 

 

 

 

 

Fábio Eduardo Beetz Zielonka                        Guanair Denilson Garcia dos Santos 

                              Diretor Administrativo                                                       Presidente 

 


